der Bundeskammer der Architekten und Ingenieurkonsulenten sowie der Kammern der Architekten und Ingenieurkonsulenten fiir

DEZ. 2009

Wien, Niedertsterreich und Burgenland, fir Steiermark und Karnten, fiir Obertsterreich und Salzburg und fur Tirol und Vorarlberg

Anderung des Kollektivvertrages ab 1.1. 2010

Folgende Anderungen des Kollektivvertrages fiir Angestellte bei
Architekten und Ingenieurkonsulenten in Osterreich wurden im
November 2009 zwischen der Bundeskammer der Architekten
und Ingenieurkonsulenten, 1040 Wien, Karlsgasse 9 und der
Gewerkschaft der Privatangestellten, 1030 Wien, Alfred-
Dallinger-Platz 1 vereinbart:

1. Kollektivvertragliche Mindestgehalter
Die kollektivvertraglichen Mindestgehilter werden wie folgt
erhoht und auf ganze Euro kaufmannisch gerundet:

BG 1 UND 2 BG 3 UND 4
1.-7. Jahr +1,5% 1.-7. Jahr +1,5%
9.-15. Jahr +1,3% 9.-15. Jahr +1,3%
17.-21. Jahr +1,0% 18.-21. Jahr +1,0%

BG 5 BG 6
1.-7. Jahr +1,5% 1.-22. Jahr +0,7%
9.-15. Jahr +1,1%
18.-21. Jahr +0,7%

BG = Beschaftigungsgruppe

2. Lehrlingsentschadigung
Erhohung um 1,5 % und kaufminnische Rundung auf ganze
Euro.

3. Zulagen
Erhohung siamtlicher Zulagen um 1,3 % und kaufménnische
Rundung auf Zehntel Euro.

4. Ist-Gehalter

Die Empfehlung zur Aufrechterhaltung der bestehenden Uber-
zahlungen bezogen auf den KV vom 1.1.2009 in der euromafi-
gen Hohe wird fortgeschrieben.

5. Geltungsbeginn:
1. Janner 2010
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Der Anhang zum Kollektivvertrag lautet:

Giiltig ab 1. Janner 2010

ABSCHNITT I: zu § 16 (1) fiir Angestellte aller Fachgebiete
Mindest-Brutto-Monatsgehalter in EURO
Lehrlingsentschadigung

Im 1. Lehrjahr .cccoieveeininieecrineeeerteeeeeeeieee st 542
im 2. Lehrjahr

im 3. Lehrjahr
im 4. Lehrjahr

Beschaftigungsgruppe 1

IM 1. JART et 1.262
1M 3. JART e 1.270
IM 5. JART e 1.290

Beschiftigungsgruppe 3

IM 1. JART e 1.496
im 3. Jahr
im . Jahr
im 7. Jahr
im 9. Jahr




Anderung des Kollektivvertrages ab 1.1.2010

im 15. Jahr
im 18. Jahr
im 21. Jahr der Gruppenzugehorigkeit

Beschiftigungsgruppe 4
Im 1. Jahr
im 3. Jahr
im 5. Jahr
im 7. Jahr
im 9. Jahr
im 11. Jahr
im 13. Jahr
im 15. Jahr
im 18. Jahr
im 21. Jahr der Gruppenzugehorigkeit ......cccoevevereevenenene. 2.911

Beschaftigungsgruppe 5
Im 1. Jahr
im 3. Jahr
IM S, JART i
IM 7. JART ettt
IM 9. JART ottt

IM 18, JAhT oo
im 21. Jahr der Gruppenzugehorigkeit

Beschiftigungsgruppe 6
Im 1. Jahr
im 4. Jahr
im 7. Jahr
im 10. Jahr
im 13. Jahr
im 16. Jahr
im 19. Jahr
im 22. Jahr der Gruppenzugehorigkeit

Impressum:
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ABSCHNITT II. Zulagen und Trennungsgeld

Erhohung um 1,3%

I. Zulagen

Die Zulage betrigt bei einer Beschaftigung

a) unter Tag (in Stollen, in Tunnels, in Regenwasserkanalen tiber
1,70 Meter Hohe)

j€ Arbeitsstunde ....ooeceieeiiieniiiiniieeee e € 3,60
b) unter Tag (in oben geschlossenen Fikalkanilen uber 1,70
Meter Hohe)

70% je Arbeitsstunde, jedoch mindestens .................. € 9,50
¢) unter Tag (in oben geschlossenen Fikalkanilen und
Regenwasserkanilen unter 1,70 Meter Hohe)

100% je Arbeitsstunde, jedoch mindestens ................. €12,80

d) in Hohen iiber 1.600 Meter
j€ ATDEitsStUNdE ..eevvvierveieiieiiieeiieecee e e eae e € 4,70

e) auf Baustellen unter den Voraussetzungen des § 21 (1) lit.e
J€ ATDEIESTAZ tovvveeeriieeiiieeeiieeeiieeerieeeeteeeeieeeeveeenaneas € 8,10

II. Trennungsgeld

Das Trennungsgeld betragt je Kalendertag .........ccc..... € 17,60

EMPFEHLUNG
Es wird empfohlen, die bestehenden Uberzahlungen, bezogen

auf den Kollektivvertrag vom 1. Janner 2009 in der euromafsi-
gen Hohe aufrechtzuerhalten.

P.b.b. Verlagspostamt 1040 Wien, GZ: 022032855-M



